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Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.1, cu sediul in
SANNICOLAU MARE, strada CALEA LUI TRAIAN nr.11, judetul TIMIS
organizeaza concurs, pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform H.G.
nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL, post vacant, pe perioadad
nedeterminati la structura CRESA ORAS SANNICOLAU MARE situatd pe
strada DECEBAL nr.11(nivel anteprescolar)

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: -

4. Scopul principal al postului: ...... ST

5. Numdrul de posturi: 1 NORMA

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: MEDIC, post vacant, pe perioada nedeterminatd la
structura CRESA ORAS SANNICOLAU MARE situati pe strada DECEBAL
nr.11(nivel anteprescolar)

3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: SPECIALIST

4. Scopul principal al postului: ...... s

5. Numirul de posturi: 0,25 NORMA

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de
concurs, conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz,

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indepli-
nirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia pu-
blica;



e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinti medicala care sd ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursulut;
h) certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasd ¢ nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificrile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatimant, sdndtate sau protectie sociald, pre-
cum si orice entitate publica sau privatd a cirei activitate presupune contactul di-
rect cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de per-
soane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd
a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la GRADINITA CU PROGRAM
PRELUNGIT NR.1,strada CALEALUI TRAIANnr.11, SANNICOLAU MARE,
Jud. TIMIS, compartimentul resurse umane/alt departament, tel. 0256370388,
persoana de contact ~ MARIANUT VIDA  EMINA, email:
gradinitappls_m(@yahoo.com.

Termenul de depunere a dosarelor (5/10 zile lucritoare de la afisare):
06.03.2023 - 17.03.2023, intre orele 10.00-12.00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile previzute de Legeanr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modi-
ficarile si completdrile ulterioare, si cerinfele specifice prevazute la art. 542 alin.
(1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul admi-
nistrativ, cu modificirile si completérile ulterioare:
a) are cetdtenia roména sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia
Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicats, cu modificarile si completérile ulterioare;



d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd
pe baza adeverintei medicale cliberate de medicul de familie sau de unitétile sa-
nitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securi-
tatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a inter-
venit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu
s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii
unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru domeniile prevédzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs- Asistent medical generalist
1.Studii de specialitate**:

- absolvent de liceu cu diploma de bacalaureat;

- absolvent al Scolii postliceale sanitare absolvita cu diploma in specialitatea de
asistent medical generalist;

- s prezinte Certificat de membru al Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Roméania (OAMGMAMR);

- si prezinte aviz de liberd practicd pe anul 2022,

- sd prezinte aviz si copie a asigurdrii de malpraxis in termen de valabilitate si
adeverinta de inscriere la concurs eliberate de OAMGMAMR conform HG nr.
35/2015.;

2. Perfectiondri (specializari): -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): DA

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: NU ESTE CAZUL

5. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: relationare-comunicare, munca in
echipa, atentie distributiv, atentie, indemanare, concentrare, empatie.

6. Cerinte specifice*** (conform art. 542 alin. (1) si(2) din O.U.G. 57/2019): NU
ESTE CAZUL

7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale): NU ESTE CAZUL



8. Vechime: -

Conditii specifice de participare la concurs- Medic:

1.Studii de specialitate**: studii superioare — diploma absolvire Facultatea de
medicind/medic specialist/primar;

_ certificat de membru eliberat de 1a Colegiul Medicilor din Roménia;

- aviz anual privind exercitarea profesiei de medic eliberat de Colegiul Medicilor
2. Perfectionari (specializari): Medicina de familie/ Pediatrie

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): DA

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: NU ESTE CAZUL

5. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: relationare-comunicare, munca in
echip3, atentie distributiva, dexteritate manuald, empatie.

6. Cerinte specifice*** (conform art. 542 alin. (1) si (2) din 0.U.G. 57/2019): NU
ESTE CAZUL

7. Competenta manageriald**** (cunostinte de management, calitéti si aptitudini
manageriale): NU ESTE CAZUL

8. Vechime: -

D.)1)a) Bibliografie: ASISTENT MEDICAL

1. Ordinul 438/4.629/ 30.08.2021 — privind asigurarea asistentei medicale a
prescolarilor, elevilor din unitatile de invatamant preuniversitar si studentilor din
institutiile de finvatimént superior pentru mentinerea stdrii de sdnatate a
colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viatd sanatos.

7 Hotirarea nr2/09.07.2009 -Codul de eticd si deontologie profesionala al
asistentului medical generalist, al moagei si al asistentului medical din Roménia.
3 Ordinul M.S. nr. 1.761/03.09.2021 —pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curétarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private,
evaluarea eficacititii procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia maéinilor in functie de
nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derulirii procesului de sterilizare
si controlul eficientei acestuia, cu modificarile si completrile ulterioare.

4. 0.U.G. nr.144/28.10.2008 —privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moaséd §i a profesiei de asistent medical, precum §i
orgnizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor
si Asistentilor Medicali din Roménia, cu modificarile si completarile ulterioare.
5  Ordinul nr.1563/12.09.2008 -pentru aprobareca Listei alimentelor
nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza unei
alimentatii sanitoase pentru copii si adolescenti, cu modificarile si completarile
ulterioare.

6. "Pediatrie si Puericulturid” —indreptar pentru asistentii medicali —Editia a 2-
a, de Crin Marcean, Vladimir Manta Mihdilescu (Editura Medicald- Bucuresti,
2013).



7 Hotararea 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare §i
functionare a cregelor si a altor unititi de educatie timpurie anteprescolard;

3 Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de
igiena din unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna i recreerea co-
piilor si tinerilor.

D.)1) b)Tematica:

1. Ordinul 438/4.629/ 30.08.2021 — privind asigurarea asistentei medicale a
prescolarilor, elevilor din unititile de invatamant preuniversitar si studentilor din
institutiile de tnv&tamént superior pentru mentinerea starii de sanatate a colectivi-
tatilor si pentru promovarea unui stil de viatd sandtos ~-ANEXA nr.2 — Atributiile
asistentului medical din gridinite si scoli.

2 Hotararea nr.2/09.07.2009 -Codul de etica si deontologie profesionald al asis-
tentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Roménia -
ANEXA -CODUL DE ETICA SI DEONTOLOGIE al asistentului medical ge-
neralist, al moasei si al asistentului medical din Roménia.

3 Ordinul M.S. nr. 1.761/03.09.2021 —pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evalu-
area eficacititii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul aces-
tora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méainilor in functie de nivelul de
risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si con-
trolul eficientei acestuia, cu modificarile si completirile ulterioare — ANEXA 1 -
Norme Tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea In unitatile sanitare
publice si private: CAPITOLUL I Definitii, CAPITOLUL II -Curafarea, CAPI-
TOLUL III — Dezinfectia, CAPITOLUL 1V -Sterilizarea;

_ ANEXA 3 - PROCEDURILE recomandate pentru dezinfectia mainilor, in func-
tie de nivelul de risc.

4. 0.U. nr.144/28.10.2008 —privind exercitarea profesiei de asistent medical ge-
neralist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum i orgni-
zarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si
Asistentilor Medicali din Roménia

-SECTIUNEA 1 - Dispozitii generale — Art.12, Art.14, Art.16 (alin.1 si 2), Art.22
(alin.2 si 3) - SECTIUNEA a 3-a- Membrii Ordinului Asistentilor Medicali Ge-
neralisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia -Art.42 (alin.1-4), Art.46
- SECTIUNEA a 6-a -Raspunderea disciplinara -Art.62 (alin.1-3).

5 Ordinul nr.1563/12.09.2008 -pentru aprobarea Listei alimentelor nerecoman-
date prescolarilor si scolarilor i a principiilor care stau la baza unei alimentatii
sanatoase pentru copii si adolescenti:

- ANEXA 1- LISTA alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor.

- ANEXA 2 — PRINCIPIILE care stau la baza unei alimentatii sanatoase pentru
copii si adolescenti.

_ ANEXA 3 — NECESARUL ZILNIC DE CALORII, substante nutritive i ele-
mente minerale pentru copii si adolescenti.



- ANEXA 5 -PIRAMIDA ALIMENTARA pentru nutritia copiilor si adolescen-
tilor in functie de necesarul caloric, grupele de alimente si grupe de varsta.

6. ”Pediatrie si Puericulturd” —indreptar pentru asistentii medicali —Editia a 2-a,
de Crin Marcean, Vladimir Manta Mihailescu (Editura Medicala- Bucuresti,
2013):

-Cap.18 — “Evaluarea stérii de sanatate si a semnelor de boald la copil —pag. 147-
172.

-Cap.21 —Durerea la copil §i combaterea ei” —pag. 209-219.

-Cap.24 — "Rahitismul carential si tetania rahitigend” —pag. 235-240.

-Cap.27 —”Boli de nas, gét si urechi” —pag.252-260.

-Cap.28 —’Bolile aparatului respirator” — pag. 261-285.

-Cap.44 — Boli de piele la copii” — pag. 503 si pag.505-515.

-Cap.48.1 —"Epistaxisul” — pag.543

-Cap.48.3 —Corpi striini aspirati in caile respiratorii superioare” —pag.549
-Cap.48.4 —"Clasificarea arsurilor” —pag.550.

7. Hotararea 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare §i
functionare a cregelor si a altor unitati de educatie timpurie anteprescolard;

- Art.43, alin.3);

D.)2) a)Bibliografie: MEDIC

1. Ordinul 438/4.629/ 30.08.2021 — privind asigurarea asistentei medicale a
prescolarilor, elevilor din unitétile de tnvatimant preuniversitar si studentilor din
institutiile de invatimént superior pentru mentinerea stdrii de sanatate a
colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viatd sandtos

7. Hotararea 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare $i
functionare a cregelor si a altor unitai de educatie timpurie anteprescolard;

3 Ordinul M.S. nr. 1.761/03.09.2021 —pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,
evaluarea eficacitatii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de
nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare
si controlul eficientei acestuia, cu modificdrile si completirile ulterioare.

4. Ordinul Ministerului Sanatitii nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de
igiena din unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea co-
piilor si tinerilor. _

5 Ordinul nr.1563/12.09.2008 -pentru aprobareca Listei alimentelor
nerecomandate prescolarilor i scolarilor si a principiilor care stau la baza unei
alimentatii san#toase pentru copii si adolescenti, cu modificarile si completarile
ulterioare.

6. Eugen Ciofu , Carmen Ciofu — Esentialul in pediatrie —Editia a doua

D.)2) b)Tematici: MEDIC



1. Ordinul 438/4.629/ 30.08.2021 — privind asigurarea asistentei medicale a
prescolarilor, elevilor din unitatile de invatamant preuniversitar si studentilor din
institutiile de Invatimént superior pentru mentinerea stdrii de sdnatate a
colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viatd sanitos ~-ANEXA nr.1 —
Atributiile medicului scolar/ medicului/ (dupi caz) din gridinite, scoli/ licee.
2. Hotararea 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
functionare a creselor si a altor unitati de educatie timpurie anteprescolard;
-Art.43, alin. 2);

3 Ordinul 1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curitenia, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice i private, tehnici
de lucru i interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de
curitenie si dezinfectie.

4 Ordinul M.S. nr. 1456/25.08.2020 pentru aprobarea normelor de igiend din
unitstile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si
tinerilor.

5 Lista alimentelor nerecomandate elevilor si prescolarilor si principiile care stau
la baza unei alimentatii sindtoase pentru copii si adolescenti conform Ordinului
M.S. nr.1563/2008.

6. Esentialul in pediatrie, Eugen Ciofu , Carmen Ciofu

1. Dezvoltarea somatica si neuropsihica a copilului 0-3 ani

2. Pediatrie preventiva-vaccindrile

3. Bolile carentiale ale sugarului si copilului mic - rahitismul carential (comun)
4. Anemia prin deficit de fier

5. Infectii ale cdilor aeriene superioare

6. Infectii ale cdilor aeriene inferioare

Etiologia, diagnosticul si tratamentul abdomenului dureros acut si cronic

7. Viarsaturile :

8. Constipatia

9. Intoleranta secundara de lactoza

10.Alergia la proteinele laptelui de vaca

11. Hepatita cronica virald la copii

12. Patologia hemostazei - purpurele plachetare.

13. Convulsiile-definitie, tipuri clinice, clasificarea epilepsiilor, tratament

14. Intoxicatiile acute la copii

E.) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limitd §i ora pand
la care se pot depune dosarele de concurs:

- termenul de depunere a dosarelor (5/10 zile lucratoare de la afigare):
06.03.2023 - 17.03.2023, intre orele: 10.00-12.00, 1a sediul institutiei;

- selectia dosarelor: 20.03.2023, ora 10.00, la sediul institutiei;

- proba scrisd 1n data de 27 .03.2023, ora 10.00, la sediul institutiet;
- afisarea rezultatelor de la proba scrisé: 27.03.2023, ora 15.00;



- proba interviu in data de 29.03.2023, ora 10.00, la sediul institutiet;
- afisarea rezultatelor de la proba de interviu: 29.03.2023, ora 12.00;
- afisarea rezultatelor finale: 30.03.2023,0ra 15.00, la sediul institutiei.

Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelor

contestatiilor:
se pot depune contestatii pand in data de: 30.03.2023, ora 12.00, la sediul

institutiei.
- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 30.03.2023, ora 14.00, 1a
sediul institutiei.

Semnatura si stampila



